
СОУТ цех химической чистки и стирки 

 

 

Наименование позиции 

Количество рабочих мест/ работников, 

занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда  

из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в т.ч., на которых 

проведена  специ-

альная оценка усло-

вий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 
 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 12 12 0 10 0 1 1 0 0 

Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
21 21 0 18 0 2 1 0 0 

из них женщин 17 17 0 14 0 2 1 0 0 

из них лиц в возрасте  

до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Цех химической чистки и стирки (г.Москва, Б. Черкасский пер., д.13) 

5 Пятновыводчик 

Учитывая вредные условия труда со-

хранить за работником право на льготы 

и спец.питание (молоко), использовать 

средства индивидуальной защиты орга-

нов дыхания (респираторы) 

Снижение вредного воздей-

ствия химического фактора 
- - - 

10 Красильщик 

Учитывая вредные условия труда со-

хранить за работником право на льготы 

и спец.питание (молоко), использовать 

средства индивидуальной защиты орга-

нов дыхания (респираторы) 

Снижение вредного воздей-

ствия химического фактора 
   

 

 

 

 

 

 



СОУТ производство швейных изделий 

 

Наименование позиции 

Количество рабочих мест/ работников, 

занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда  

из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в т.ч., на которых 

проведена  специ-

альная оценка усло-

вий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 
 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 43 43 0 43 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на 

рабочих местах (чел.) 
64 64 0 64 0 0 0 0 0 

из них женщин 60 60 0 60 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте  

до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Российской Федерации в плане мероприятий по улучшению и оздо-

ровлению условий труда в организации не нуждается. Согласно Приказу Минтруда России № 33н от 24 января 2014 г. Об утверждении Методики проведения специальной оцен-

ки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции и ин-

струкции по ее заполнению, зарегистрированного в Минюсте 21 марта 2014г., № 31689, вредные условия труда, характеризующиеся наличием вредных факторов, уровни кото-

рых превышают гигиенические нормативы и оказывают неблагоприятное воздействие на организм работника не выявлены. 

 

СОУТ производство обувных изделий 
 

Наименование позиции 

Количество рабочих мест/ работников, 

занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда  

из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в т.ч., на которых 

проведена  специ-

альная оценка усло-

вий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 
 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 7 7 0 1 6 0 0 0 0 



Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
7 7 0 1 6 0 0 0 0 

из них женщин 3 3 0 1 2 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте  

до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Обувной цех (Арбат, д. 54/2, стр. 1) 

2А, 3А(2А), 4А(2А), 5А(2А) 

Обувщик 6 разряда 

Учитывая вредные условия труда со-

хранить за работником право на льготы 

и спец.питание (молоко), использовать 

средства индивидуальной защиты орга-

нов дыхания (респираторы) 

Снижение вредного воздей-

ствия химического фактора 
- - - 

 

СОУТ Руководство - 1 
 

Наименование позиции 

Количество рабочих мест/ работников, 

занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда  

из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в т.ч., на которых 

проведена  специ-

альная оценка усло-

вий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 
 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 3 3 0 3 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
3 3 0 3 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте  

до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Российской Федерации в плане мероприятий по улучшению и оздо-

ровлению условий труда в организации не нуждается. Согласно Приказу Минтруда России № 33н от 24 января 2014 г. Об утверждении Методики проведения специальной оцен-

ки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции и ин-

струкции по ее заполнению, зарегистрированного в Минюсте 21 марта 2014г., № 31689, вредные условия труда, характеризующиеся наличием вредных факторов, уровни кото-

рых превышают гигиенические нормативы и оказывают неблагоприятное воздействие на организм работника не выявлены. 

 

СОУТ Служба эксплуатации зданий и оборудования 
 

Наименование позиции 

Количество рабочих мест/ работников, 

занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда  

из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в т.ч., на которых 

проведена  специ-

альная оценка усло-

вий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 
 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 31 31 0 31 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
34 34 0 34 0 0 0 0 0 

из них женщин 14 14 0 14 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте  

до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Российской Федерации в плане мероприятий по улучшению и оздо-

ровлению условий труда в организации не нуждается. Согласно Приказу Минтруда России № 33н от 24 января 2014 г. Об утверждении Методики проведения специальной оцен-

ки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции и ин-

струкции по ее заполнению, зарегистрированного в Минюсте 21 марта 2014г., № 31689, вредные условия труда, характеризующиеся наличием вредных факторов, уровни кото-

рых превышают гигиенические нормативы и оказывают неблагоприятное воздействие на организм работника не выявлены. 

 



 

 

СОУТ Служба сервиса 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 11/11 11/11 0/0 11/11 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
14 14 0 14 0 0 0 0 0 

из них женщин 14 14 0 14 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 
Наименование структурного подразделения, 

рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлека-

емые для выполнения мероприятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Служба сервиса (сеть комплексных приемных 

пунктов) - ул. Арбат, д.54/2, стр.1 
Не требуется - - - - 

Служба сервиса (сеть комплексных приемных 

пунктов) - Украинский бульвар, д.11 
Не требуется - - - - 

Служба сервиса (сеть комплексных приемных 

пунктов) - пер. Хользунова, д.10 
Не требуется - - - - 

Служба сервиса (сеть комплексных приемных 

пунктов) - Гос. Дума 
Не требуется - - - - 

Служба сервиса (сеть комплексных приемных 

пунктов) - Старая площадь 
Не требуется - - - - 

Служба сервиса (сеть комплексных приемных 

пунктов) - Дом Правительства 
Не требуется - - - - 

Служба сервиса (сеть комплексных приемных 

пунктов) - Совет Федерации 
Не требуется - - - - 

 

 

 

 

 



СОУТ ЗОЛД Внуково, Домодево, Шереметьево 

 

Наименование позиции 

Количество рабочих мест/ работников, 

занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда  

из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в т.ч., на которых 

проведена  специ-

альная оценка усло-

вий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 
 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 28 28 0 28 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
81 81 0 81 0 0 0 0 0 

из них женщин 73 73 0 73 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте  

до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Российской Федерации в плане мероприятий по улучшению и оздо-

ровлению условий труда в организации не нуждается. Согласно Приказу Минтруда России № 33н от 24 января 2014 г. Об утверждении Методики проведения специальной оцен-

ки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции и ин-

струкции по ее заполнению, зарегистрированного в Минюсте 21 марта 2014г., № 31689, вредные условия труда, характеризующиеся наличием вредных факторов, уровни кото-

рых превышают гигиенические нормативы и оказывают неблагоприятное воздействие на организм работника не выявлены. 

 

 

СОУТ ЗОЛД Симферополь 

 

Наименование позиции 

Количество рабочих мест/ работников, 

занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда  

из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в т.ч., на которых 

проведена  специ-

альная оценка усло-

вий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 
 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 6 6 0 6 0 0 0 0 0 



Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
15 15 0 15 0 0 0 0 0 

из них женщин 14 14 0 14 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте  

до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Российской Федерации в плане мероприятий по улучшению и оздо-

ровлению условий труда в организации не нуждается. Согласно Приказу Минтруда России № 33н от 24 января 2014 г. Об утверждении Методики проведения специальной оцен-

ки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции и ин-

струкции по ее заполнению, зарегистрированного в Минюсте 21 марта 2014г., № 31689, вредные условия труда, характеризующиеся наличием вредных факторов, уровни кото-

рых превышают гигиенические нормативы и оказывают неблагоприятное воздействие на организм работника не выявлены. 

 

 

СОУТ ЗОЛД Владивосток 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 3/4 3/4 0/0 3/4 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
6 6 0 6 0 0 0 0 0 

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 



 
СОУТ Агенство бронирования и продажи авиа и железнодорожных билетов 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 9/10 9/10 0/0 9/10 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
10 10 0 10 0 0 0 0 0 

из них женщин 7 7 0 7 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Агентство по бронированию и 

продаже авиа и ж/д  билетов 
Не требуется - - - - 

Отдел корпоративной продажи 

авиа и ж/д перевозок 
Не требуется - - - - 

Отдел по обслуживанию систем 

бронирования 
Не требуется - - - - 

 

 

СОУТ Агентство корпоративного обслуживания и туризма 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 



Рабочие места (ед.)  - основные/все 10/10 10/10 0/0 10/10 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
10 10 0 10 0 0 0 0 0 

из них женщин 10 10 0 10 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 

Наименование структурного подразделения, 

рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Агентство корпоративного обслуживания 

и туризма 
Не требуется - - - - 

Отдел санаторно-курортного обслуживания 

Агентства корпоративного обслуживания и 

туризма 

Не требуется - - - - 

 

СОУТ Бухгалтерия 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 8/18 8/18 0/0 8/18 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
18 18 0 18 0 0 0 0 0 

из них женщин 18 18 0 18 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 



1 2 3 4 5 6 

Бухгалтерия Не требуется - - - - 

 

СОУТ Отдел материально-технического снабжения 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 6/6 6/6 0/0 6/6 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
6 6 0 6 0 0 0 0 0 

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел материально-

технического снабжения 
Не требуется - - - - 

 

 

СОУТ отдел имущественных отношений 
 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 6/6 6/6 0/0 6/6 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 



Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
6 6 0 6 0 0 0 0 0 

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел имущественных отно-

шений 
Не требуется - - - - 

 

 

СОУТ Отдел кадров 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 3/3 3/3 0/0 3/3 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
3 3 0 3 0 0 0 0 0 

из них женщин 2 2 0 2 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел кадров Не требуется - - - - 



 

СОУТ Отдел транспортного обеспечения 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 16/16 16/16 0/0 16/16 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
17 17 0 17 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел транспортного обеспе-

чения 
Не требуется - - - - 

 

 

СОУТ Служба перспективного развития, рекламы, взаимодействия со СМИ 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 7/7 7/7 0/0 7/7 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
7 7 0 7 0 0 0 0 0 

из них женщин 3 3 0 3 0 0 0 0 0 



из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Служба перспективного раз-

вития, рекламы и взаимодей-

ствия со СМИ 

Не требуется - - - - 

 

 

СОУТ планово-экономический отдел 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 4/4 4/4 0/0 4/4 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
4 4 0 4 0 0 0 0 0 

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Планово-экономический отдел Не требуется - - - - 

 

 



 

 

 

СОУТ Служба информационного обеспечения 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 6/7 6/7 0/0 6/7 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
7 7 0 7 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Служба информационного 

обеспечения 
Не требуется - - - - 

 

СОУТ Центральная диспетчерская служба 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 5/5 5/5 0/0 5/5 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме- 9 9 0 9 0 0 0 0 0 



стах (чел.) 

из них женщин 9 9 0 9 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел Центральной диспет-

черской залов для официаль-

ных лиц и делегаций 

Не требуется - - - - 

 

СОУТ юридическая служба 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 12/12 12/12 0/0 12/12 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
12 12 0 12 0 0 0 0 0 

из них женщин 6 6 0 6 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Юридическая служба Не требуется - - - - 

Договорной отдел Не требуется - - - - 



Отдел закупок Не требуется - - - - 

 

СОУТ ЗОЛД «Сочи» 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 5 5 4 1 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
15 15 13 2 0 0 0 0 0 

из них женщин 14 14 12 2 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

По результатам Специальной оценки условий труда все рабочие места признаны соответствующими государственным нормативным требованиям 

охраны труда. Мероприятия по улучшению условий труда не требуются. 

 

СОУТ ЗОЛД «Казань» 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 5 5 0 5 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
15 5 

0 
5 

0 0 0 0 0 

из них женщин 14 4 0 4 0 0 0 0 0 



из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Зал для официальных лиц и 

делегаций г Казань 
     

 

СОУТ ЗОЛД «Пулково» 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   12 12 0 12 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
32 32 0 32 0 0 0 0 0 

из них женщин 30 30 0 30 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 



1 2 3 4 5 6 

ЗОЛД «Пулково» - - - - - 

 

 

СОУТ Бухгалтерия 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   1/1 1/1 0 1 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
1 1 0 1 0 0 0 0 0 

из них женщин 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Бухгалтерия Не требуются - - - - 

 

 

 

 

 

 



 

 

СОУТ Штаб ГОиЧС 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   2/2 2/2 0 2/2 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
2 2 0 2 0 0 0 0 0 

из них женщин 2 2 0 2 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Штаб ГОиЧС Не требуются - - - - 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

СОУТ Отдел материально-технического снабжения 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   1/1 1/1 0 1/1 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
1 1 0 1 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел материально-

технического снабжения 
Не требуется - - - - 

 

 

 

 

 

 

 



СОУТ Отдел транспортного обеспечения - 2 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   4/4 4/4 0 4/4 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
4 4 0 4 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел транспортного  

обеспечения 
Не требуется - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОУТ Служба информационного обеспечения 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   1/1 1/1 0 1/1 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
1 1 0 1 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Служба информационного 

обеспечения 
Не требуется - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОУТ Отдел по связям с общественностью 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   2/2 2/2 0 2/2 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
2 2 0 2 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел по связям с обществен-

ностью 
Не требуется - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОУТ Руководство - 2 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   9/9 9/9 0 9/9 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
9 9 0 9 0 0 0 0 0 

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Руководство Не требуется - - - - 

 

 

 

 

СОУТ Служба эксплуатации зданий и оборудования - 2 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 



Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   11/11 11/11 0 11/11 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
11 11 0 11 0 0 0 0 0 

из них женщин 2 2 0 2 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Служба эксплуатации зданий 

и оборудования 
Не требуется - - - - 

Участок №1 службы эксплуа-

тации зданий и обоудования 
Не требуется     

Участок №2 службы эксплуа-

тации зданий и обоудования 
Не требуется     

 

 

СОУТ Агентство по корпоративному обслуживанию и туризму - 2 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 класс 3 класс 4 



всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   14/14 14/14 0 14/14 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
14 14 0 14 0 0 0 0 0 

из них женщин 11 11 0 11 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Агентство по корпоративному 

обслуживанию и туризму 
Не требуется - - - - 

Отдел санаторно-курортного 

обслуживания 
Не требуется     

Отдел туристического обслу-

живания 
Не требуется     

Отдел по исполнению государ-

ственного заказа и корпора-

тивного обслуживания 

Не требуется     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОУТ Отдел делопроизводства  

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   3/3 3/3 0/0 3/3 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
3 3 0 3 0 0 0 0 0 

из них женщин 3 3 0 3 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел делопроизводства Не требуется - - - - 

 

СОУТ Технологический отдел 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 класс 3 класс 4 



всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   2/2 2/2 0/0 2/2 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
2 2 0 2 0 0 0 0 0 

из них женщин 2 2 0 2 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Технологический отдел Не требуется - - - - 

 

 

СОУТ Агентство по бронированию и продаже авиа- и железнодорожных билетов - 2 

 

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   19/19 19/19 0/0 19/19 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме- 21 21 0 21 0 0 0 0 0 



стах (чел.) 

из них женщин 18 18 0 18 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Агентство по бронирова-

нию и продаже авиа- и 

железнодорожных биле-

тов 

Не требуется - - - - 

Отдел взаиморасчетов Не требуется - - - - 

Отдел по обслуживанию 

систем бронирования 
Не требуется - - - - 

Отдел по продаже авиа и 

ж/д перевозок в Государ-

ственных структурах 

Не требуется - - - - 

Отдел корпоративной 

продажи авиа и ж/д пере-

возок 

Не требуется - - - - 

 

СОУТ Отдел по охране труда и пожарной безопасности 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 
класс 3 

класс 4 
всего в том числе на которых 3.1 3.2 3.3 3.4. 



проведена специальная оценка 

условий труда 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   3/3 3/3 0/0 3/3 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
3 3 0 3 0 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел по охране труда и 

пожарной безопасности 
Не требуется - - - - 

 

 

СОУТ Служба организации обслуживания в залах для официальных лиц и делегаций 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)   5/5 5/5 0/0 5/5 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
5 5 0 5 0 0 0 0 0 

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0 



из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации: Федеральное государственное унитарное предприятие «Президент-Сервис» Управления делами Президента Россий-

ской Федерации 

 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Служба организации об-

служивания в залах для 

официальных лиц и деле-

гаций 

Не требуется - - - - 

 

 


